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Rozdział I. Postanowienia ogólne 

§ 1 

Konkurs odbywa się na zasadach określonych niniejszym regulaminem, zwanym dalej „Regulaminem” 

i zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa. 

 

§ 2 

Regulamin Konkursu dostępny jest w siedzibie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości oraz na 

stronie internetowej http://pi.gov.pl/klub_innowacyjnych_przedsiebiorstw. 

 

§ 3 

Uczestnikiem Konkursu może być absolwent uczelni wyższej w rozumieniu  ustawy z dnia 

27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z późn. zm.), który obronił 

pracę magisterską o tematyce określonej w § 4 Regulaminu. 

 

Rozdział II. Przedmiot Konkursu 
§ 4 

1. Celem Konkursu jest wyłonienie i promocja najlepszych prac magisterskich z zakresu tematyki 

Konkursu obronionych w szkołach wyższych określonych w § 3 Regulaminu. 

2. Tematyka Konkursu obejmować będzie następujące zagadnienia: 

 Ekoinnowacje, 

 Innowacje w sektorze usług, 

 Popytowe podejście do tworzenia innowacji. 

 

Rozdział III. Organizator, Wykonawca, Patroni i Kapituła Konkursu 

§ 5 

1. Organizatorem Konkursu jest Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości zwana dalej 

”Organizatorem”. 

2. Wykonawcą Konkursu na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, jest 

konsorcjum w składzie ECORYS Polska Sp. z o. o., Polskie Towarzystwo Socjologiczne, 

Agencja Reklamowo-Wydawnicza Grzegorczyk, zwane dalej „Wykonawcą”. 

3. Konkurs jest realizowany w ramach projektu „Innowacje w Przedsiębiorstwach – Klub 

Innowacyjnych Przedsiębiorstw”. 

 

§ 6 

Patronami Konkursu mogą być inne podmioty na mocy odrębnych porozumień zawartych przez 

Organizatora lub Wykonawcę. 
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§ 7 

1. W celu przeprowadzenia Konkursu Prezes Polskiej Agencji Przedsiębiorczości powołuje 

Kapitułę Konkursu. 

2. W skład Kapituły Konkursu wchodzą Przewodniczący, Wiceprzewodniczący, Sekretarz 

Kapituły oraz siedmiu Członków Kapituły. 

3. Przewodniczącym Kapituły jest Prezes Polskiej Agencji Przedsiębiorczości. 

4. Przewodniczący powołuje na Członków Kapituły: 

 przedstawicieli środowiska naukowego, 

 przedstawicieli małych i średnich przedsiębiorców, 

 przedstawicieli jednostek badawczo-rozwojowych, 

 przedstawicieli innych instytucji. 

5. Zadaniem Kapituły Konkursu jest: 

 wstępna ocena kwalifikacyjna nadesłanych prac, 

 ocena merytoryczna nadesłanych prac, 

 przyznanie nagród. 

6. Posiedzenia Kapituły zwoływane są przez Przewodniczącego Kapituły. 

7. W trakcie posiedzeń Kapituły: 

 wymagane jest kworum Kapituły, stanowiące 50% plus jeden członek składu osobowego 

Kapituły, 

 postanowienia zapadają zwykłą większością głosów – każdy członek składu Kapituły 

posiada jeden głos, 

 w przypadku braku rozstrzygnięcia Przewodniczący posiada głos decydujący. 

8. Sprawozdania z posiedzeń Kapituły sporządza Sekretarz Kapituły. 

 

Rozdział IV. Nagrody dla autorów prac magisterskich 

§ 8 

1. Pula nagród dla autorów prac magisterskich w Konkursie składa się z nagrody głównej 

i 2 nagród dodatkowych. 

2. Nagrody stanowią nagrody rzeczowe ufundowane przez Organizatora w następującym 

wymiarze: 

 Nagroda główna – sprzęt komputerowy wraz z oprogramowaniem o wartości 

do 3 000 zł. 

 I Nagroda dodatkowa – sprzęt komputerowy o wartości do 1 500 zł. 

 II Nagroda dodatkowa – sprzęt komputerowy o wartości  do 1 500 zł. 

3. W przypadku decyzji Kapituły Konkursu o nieprzyznaniu nagrody, podział nagród może być 

inny od wymienionego w ust. 2. 
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Rozdział V. Zgłaszanie prac do Konkursu 

§ 9 

1. Pracę do Konkursu może zgłosić szkoła wyższa, reprezentowana przez Promotora albo Autor 

pracy. 

2. Zgłoszenie pracy do Konkursu, zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu, jest 

równoznaczne ze złożeniem przez uczestnika Konkursu oświadczenia w przedmiocie akceptacji 

niniejszego Regulaminu i zgodą na przetwarzanie jego danych osobowych przez Organizatora 

i Wykonawcę. 

 

§ 10 

1. Do Konkursu mogą być zgłoszone wyłącznie obronione prace magisterskie, które uzyskały 

minimum ocenę dobrą, nie zostały uprzednio opublikowane i do których przysługują Autorowi 

nieograniczone prawa autorskie. 

2. Za prawidłowe zgłoszenie uważa się przedłożenie lub wysłanie kompletu dokumentów 

zgłoszeniowych na adres podany poniżej w terminie określonym w ogłoszeniu o konkursie 

(decyduje data wpłynięcia): 

„Innowacje w Przedsiębiorstwach – Klub Innowacyjnych Przedsiębiorstw” 
c/o ECORYS Polska Sp. z o.o.  
ul. Łucka 2/4/6 
00-845 Warszawa 
z dopiskiem na kopercie: Konkurs magisterski „Akademicki Mistrz Innowacyjności”. 

3. Komplet dokumentów zgłoszeniowych składa się z: 

 pracy magisterskiej w wersji elektronicznej w formacie .doc lub .pdf (na nośniku CD) 
w liczbie 2 sztuk, 

 kompletnie wypełnionej i podpisanej „Karty zgłoszeniowej”, dostępnej w wersji 
elektronicznej na stronie internetowej: 
http://pi.gov.pl/klub_innowacyjnych_przedsiebiorstw, 

 potwierdzonej przez uczelnię (sekretariat studiów lub dziekanat) kopii dyplomu 
magisterskiego lub wydanego przez uczelnię (sekretariat studiów lub dziekanat) 
zaświadczenia o ukończeniu studiów i uzyskaniu dyplomu magistra, 

 oryginału lub potwierdzonej za zgodność przez uczelnię (sekretariat studiów lub 
dziekanat) kopii promotorskiej recenzji pracy, w szczególności zawierającej ocenę 
pracy, 

 curriculum vitae Autora pracy wg załączonego formatu. 

 

§ 11 

Prace zgłoszone do Konkursu oraz dokumentacja zgłoszeniowa nie podlegają zwrotowi. 
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Rozdział VI. Rozstrzygnięcie Konkursu 

§ 12 

1. Prace zgłoszone do Konkursu podlegać będą wstępnej ocenie kwalifikacyjnej dokonanej 

przez Sekretarza Kapituły. 

2. Wstępna ocena kwalifikacyjna polegać będzie na formalnej ocenie prac pod kątem zgodności 

z Regulaminem. 

3. Zakwalifikowane prace zostaną skierowane do oceny merytorycznej. 

4. Dane autorów prac zakwalifikowanych zostaną utajnione i zakodowane przez Sekretarza 

Kapituły przed przekazaniem do dalszej oceny. Członkom Kapituły z wyjątkiem 

Przewodniczącego i Sekretarza znane będą jedynie tytuły i treść prac. 

 

§ 13 

1. Ocena merytoryczna polegać będzie na indywidualnej ocenie pracy, dokonanej niezależnie od 

siebie przez dwóch Członków Kapituły. 

2. Przewodniczący Kapituły rozdzieli zakwalifikowane prace między Członków Kapituły, przy 

uwzględnieniu związku tematyki pracy z zakresem ich specjalizacji naukowej lub praktyki. 

3. Członkowie Kapituły dokonają indywidualnej oceny prac przyznając punkty wg poniższych 

kryteriów: 

 

Kryteria oceny pracy Punktacja maksymalna  

Wykonanie założeń pracy, uzasadnienie celowości 

podjęcia tematu  
6 

Elementy nowości pracy, jej oryginalność oraz stopień 

trudności 
8 

Opracowanie w oparciu o piśmiennictwo krajowe i 

zagraniczne, z uwzględnieniem umiejętności 

przeprowadzania dyskusji 

10 

Badania własne (właściwy dobór i opis metodyki badań) 10 

Zakres pracy związany z problematyką sektora małych i 

średnich przedsiebiorstw 
10 

Układ, forma i szata graficzna pracy 6 

Razem  50 

 

4. Ostatecznym wynikiem oceny merytorycznej będzie średnia punktów obu indywidualnych 

ocen dokonanych przez Członków Kapituły. 
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5. Jeżeli różnica ocen indywidualnych będzie większa niż 10 punktów, Przewodniczący zwoła 

posiedzenie Kapituły, w trakcie którego, po przeprowadzeniu dyskusji, Kapituła zdecyduje 

o ostatecznej punktacji. 

§ 14 

1. Po zakończeniu oceny merytorycznej, Sekretarz Kapituły sporządzi zestawienie prac wg 

punktacji uzyskanej w tym postępowaniu. Lauretem Konkursu zostaje autor pracy, która 

uzyskała najwyższą liczbę punktów. 

2. Przygotowane zestawienie przekazane zostanie do zatwierdzenia Członkom Kapituły. 

3. W przypadku uzasadnionych zastrzeżeń do zestawienia zwołane zostanie posiedzenie 

Kapituły, w trakcie którego po przeprowadzeniu dyskusji Kapituła zdecyduje o ostatecznej 

punktacji. Jeżeli równa liczba głosów przypadnie dwóm lub więcej niż dwóm pracom, głos 

decydujący będzie miał Przewodniczący Kapituły. 

4. Kapituła może podjąć decyzję o nieprzyznaniu nagród. 

 

§ 15 

Decyzja Kapituły Konkursu jest ostateczna. Od decyzji Kapituły nie przysługuje odwołanie. 

 

§ 16 

1. Ogłoszenie wyników Konkursu oraz wręczenie nagród odbędzie się podczas uroczystej gali. 

2. Wyniki Konkursu zostaną podane do publicznej wiadomości również za pośrednictwem strony 

internetowej http://pi.gov.pl/klub_innowacyjnych_przedsiebiorstw. 

 

Rozdział VII. Postanowienia końcowe 

§ 17 

1. Organizator i Wykonawca zastrzegają, że nie ponoszą odpowiedzialności za zdarzenia 

uniemożliwiające prawidłowe przeprowadzenie Konkursu, których nie byli w stanie przewidzieć, 

lub którym nie mogli zapobiec, w szczególności w przypadku zaistnienia zdarzeń losowych, w tym 

siły wyższej. 

2. Organizator i Wykonawca zastrzegają sobie prawo zmiany postanowień niniejszego Regulaminu. 

3. Konkurs nie podlega przepisom ustawy z dnia 29 lipca 1992 roku o grach i zakładach wzajemnych 

(t.j. Dz. U. z 2004 roku Nr 4, poz. 27 z późn. zm.). 

4. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Przewodniczącego Kapituły. 

 


